Motor- & Turbinenmanagement

thinking in drive and control

Elektrische Antriebe HEINZMANN
\ &

Die Qualitat fur den Erfolg unserer
Produkte mitgestalten

Teamgeist ist in unserem Familienunternehmen fest verankert

Als innovatives Unternehmen blickt HEINZMANN auf iber 125 Jahre Erfolgsgeschichte zuriick. Mit rund 420 Mitarbeitern
weltweit entwickeln wir zukunftsweisende Technologien der Regelungs- und Antriebstechnik, die sich durch Flexibilitat,
Qualitat und Umweltfreundlichkeit auszeichnen. Eine unabhangige, gewachsene Struktur und der strategische Fokus auf
Zukunftstechnologien schaffen langfristige Sicherheit und kontinuierliches Wachstum.

Elektroniker (m/w/d)

lhre Aufgaben

¢ Sie ibernehmen die Montage von Produkten und * Bei Priifprozessen begleiten Sie diese und kiimmern sich
Baugruppen, einschlieBlich der sorgfaltigen Durchfiihrung um die Kalibrierung von Geraten, um prazise Ergebnisse
von Funktionspriifungen sicherzustellen

¢ Sie sind verantwortlich fiir die Identifikation und Reparatur e Zudem sind Sie fiir das Ausfiillen technischer
von Ricklaufern, um sicherzustellen, dass zuriickgesandte Dokumentationen verantwortlich, um eine genaue und
Produkte in erstklassigem Zustand wieder in den Verkehr vollstandige Aufzeichnung der Arbeit zu gewahrleisten
gebracht werden konnen e SchlieBlich unterstiitzen Sie bei verschiedenen Projekten,

¢ Sie fihren Schaltungsanalysen durch und nehmen indem Sie Ilhre Expertise als Elektroniker/in einbringen

gegebenenfalls Schaltungsanderungen auf Platinen vor

Ihr Hintergrund

 Sie verfiigen iiber eine abgeschlossene Ausbildung als Gute Kenntnisse im Umgang mit Computern und Office-

Elektroniker oder einer vergleichbaren Ausbildung Programmen sind fiir Ihre Tatigkeit unerlasslich
e Sie zeichnen sich durch Ihr Interesse an e Zudem sind Eigeninitiative und Flexibilitat wesentliche
abwechslungsreichen Aufgaben aus und verfligen lber die Eigenschaften, die Sie fiir diese Position qualifizieren
Fahigkeit, sowohl selbststandig als auch im Team effektiv
zu arbeiten
Wir bieten

¢ Ein engagiertes Team, das Leidenschaft fir Veranderungen e Gesundheitsforderung, u.a. Kooperation mit JobRad
und Verbesserungen teilt Unvergessliche gemeinsame Erlebnisse durch

e Urlaubsanspruch: 6 Wochen pro Jahr und Gleitzeittage Firmenfeiern und -ausfliige

¢ Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten e Exzellente Weiterbildungsmaglichkeiten

Sie interessieren sich fiir diese Position und erfiillen die geforderten Voraussetzungen? Dann senden Sie uns bitte lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum Gehaltswunsch und zum friihesten Eintrittstermin an karriere@heinzmann.de.
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